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Dokumenttyp Beslutad av Faststalld
Reglemente Kommunfullmaktige 2018- 12-12 § 46
Dokumentansvarig Géller for Reviderad
Kommunsekreterare N&mnder, styrelser och utskott 2023-05-24 § 91

KOMMUNGEMENSAMT REGLEMENTE

For kommunstyrelsen och dvriga namnder gemensamma bestdmmelser
Galler fran och med den 1 juni 2023.

Utover det som foreskrivs i kommunallagen (2017:725) eller i annan forfattning, géller
bestdimmelserna i detta reglemente for kommunstyrelsen och 6vriga namnder i MélIndals stad.

Det finns dessutom reglementen for varje enskild namnd som innehaller specifika
bestammelser for respektive namnd. Det ndmndspecifika reglementet géller fore det
kommungemensamma reglementet.

NAMNDENS UPPGIFTER

1 8 Ansvar och verksamhetsinriktning

N&mnden ska genomfdra sin verksamhet enligt bestammelser i detta reglemente och i det
namndspecifika reglementet, gallande lagstiftning och inom tilldelad ekonomisk ram.
N&mnden ska folja géllande styrprinciper och de dvriga styrdokument som beslutats av
kommunfullméktige eller kommunstyrelsen.

Namnden ska iaktta de av fullméaktige uppsatta malen och beakta Molndal Vision 2040 i sin
strategiska planering. Namnden ska faststalla egna mal, uppratta verksamhetsplan,
verksamhetsberattelse och internbudget samt redovisa uppféljning av mal, budget och
resultat. De ar som valnamnden inte har nagon verksamhet & namnden undantagen fran dessa
krav. Detta géller aven krisledningsndmnden.

Namnden ska ta initiativ till utveckling och effektivisering samt skapa forutsattningar for att
antagna mal, program och planer kan genomforas.

2 8 Allmanna uppgifter

Namnden ska arbeta for langsiktigt hallbar utveckling ur ekonomiskt, socialt och ekologiskt
perspektiv.
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Det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet &r ett gemensamt ansvar for alla
ndmnder. Namnderna ska enskilt, i samverkan och i samverkan med andra aktorer verka for
att starka det brottsférebyggande och trygghetsskapande arbetet i staden.

Namnden ska, inom ramen for sitt uppdrag, uppdatera och forenkla sitt regelbestand.
N&mnden ska informera om sin verksamhet.
Namnden ska utveckla brukarinflytandet och dialogen med kommuninvanarna.

Namnden ska samrada med 6vriga kommunala namnder, andra myndigheter och med
enskilda organisationer som ber6rs av namndens verksamhetsomrade.

Namnden ska samverka med Molndals stads direkt och indirekt helagda bolag i den man det
berér namndens ansvarsomraden. Samverkan ska vara en naturlig del av stadens samlade
arbete och verksamhet. For verksamhet som kan samordnas ska hansyn i forsta hand tas till
vilken del av kommunkoncernen som har storst kompetens att pa ett kund- och
brukaranpassat, kostnadseffektivt och hallbart satt driva verksamheten.

Namnden ska folja utvecklingen inom sitt verksamhetsomrade och ska hos kommun-
fullmaktige, kommunstyrelsen eller annan ndmnd lagga fram de férslag som behdvs.

Néamnden ska lamna yttranden som berdr dess verksamhet.

Néamnden ska fullgora de 6vriga forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter som av
kommunfullméaktige dverlamnas till namnden.

N&mnden ansvarar fOr eget diarium.

3 § Personalansvar

Namnden &r anstallningsmyndighet for personal vid dess forvaltning. Namnderna har ansvar
for personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt respektive verksamhetsomrade.
Kommunstyrelsens sarskilda ansvar avseende personalfragor regleras i kommunstyrelsens
reglemente.

4 § Personuppgiftsansvar

N&mnden &ar personuppgiftsansvarig enligt dataskyddsforordningen for de personuppgifter
som behandlas i ndmndens verksamhet.

5 § Arkivansvar

Namnden ansvarar for det egna arkivet enligt vad som anges i Mélndals stads
arkivreglemente.
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6 § Sakerhet, krisberedskap och civilt férsvar

Namnden ansvarar for att uppratthalla sékerhet, krisberedskap och krishantering inom sina
respektive verksamhets- och ansvarsomraden i enlighet med vad som anges i policys och
andra styrdokument gallande dataskydd, sékerhet och krisberedskap.

Har ingar dven planering och beredskap for hojd beredskap och krig.

7 8§ Organisation inom verksamhetsomradet

Namnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och d&ndamalsenlig med hansyn till av
fullmaktige faststallda mal och styrning samt andra forfattningar for verksamheten.

8 8§ Delegering fran kommunfullmaktige

Namnden far inom sitt verksamhetsomrade och utan kommunfullméktiges sérskilda
godkannande, under forutsattning att &rendet inte ar av principiell betydelse eller annars av
stOrre vikt for staden:

1. besluta om sadan avvikelse fran av fullméaktige faststallda taxor och avgifter, som i det
enskilda fallet kan anses pakallad med hansyn till sarskilda omstandigheter,

2. sjalv eller genom ombud fora stadens talan i alla mal och arenden som faller inom
namndens verksamhetsomrade, med réatt att pa stadens vagnar traffa dverenskommelse
om betalning, inga forlikning och sluta annat ekonomiskt avtal.

3. lamna yttranden i offentliga utredningar, promemorior, lagforslag och motsvarande i
de fall fragan endast berdr den ifragavarande namndens verksamhetsomrade och inte
av kommunstyrelsen bedéms vara av strategisk betydelse for staden.

Namnden far inte fatta beslut i d&renden som ar forbehallna annan namnd.
9 § Extraordinar handelse

Vid extraordinar handelse som avses i lag (2006:544) om kommuners och regioners atgérder
infor och vid extraordinéra héndelser i fredstid och hojd beredskap kan stadens
krisledningsnamnd ta éver hela eller delar av évriga namnders verksamhetsomraden i den
utstrackning som ar nédvandig med hénsyn till den extraordindra handelsens art och
omfattning. Nar forhallandena tillater det ska krisledningsnamnden besluta att uppgifterna gar
tillbaka till namnderna.
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NAMNDENS ARBETSFORMER
10 8 Mandatperioder

Mandatperioden for ledaméterna och ersattarna i namnden ar fyra ar raknat fran och med den
1 januari aret efter det ar da val av fullméktige har agt rum. Kommunstyrelsens mandatperiod
raknas fran och med det sammantrade da nyvalda kommunfullméktige sammantrader forsta
gangen valaret och valet forrattas. Mandatperioden galler till och med det sammantrade da val
av ny kommunstyrelse forrattas nasta gang.

11 § Val av ordforande

Kommunfullméktige valjer bland ledaméterna i namnderna en ordférande och en vice
ordférande. Ordforanden och vice ordféranden tjanstgor under den tid for vilken de blivit
valda som ledaméter i ndmnden.

12 § Ersattare for ordforanden

Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta i ett helt ssmmantrade eller i en del
av ett sammantréde utser ndmnden en annan ledamot att vara ordférande tillfalligt.

Den till aldern &ldste ledamoten tjanstgér som ordforande, tills den tillfallige ordféranden har
utsetts.

Om ordféranden inte kan fullgora sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse en annan
ledamot att som ersattare for ordforanden utféra dennes uppgifter.

13 § Ordforandens uppgifter

Det &r ordférandens uppgift att svara for ledning, samordning och dvervakning av ndmndens
samlade verksamhet. Detta innebar bland annat att:

1. fullgora de uppgifter som foreskrivs i lag eller i ndmndens reglementen,

2. leda ndmndens verksamhet,

3. folja forvaltningens arbete

4. overlagga med forvaltningschefen,

5. 6verlagga med foretrddare for myndigheter och andra kommunala och regionala organ,
6. representera ndmnden genom kontakter med massmedia och med allménheten i &renden
som ber6r namndens arbetsomrade,

7. i Ovrigt vara tillganglig for uppdrag inom ramen for namndens arbetsomrade i den
omfattning ndmnden beslutar.

Né&mndens ordférande representerar ndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantrdden om inte ndmnden bestdmt annat.
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Vice ordféranden stodjer ordféranden vid verkstallandet av dennes uppgifter och gar in vid
forfall for ordféranden i dennes stélle.

14 § Ersattarnas tjanstgoéring

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att fortsétta delta i ett
sammantréade, ska en ersattare tjanstgdra i ledamotens stalle.

En ledamot som installer sig under ett pdgaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om
en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Ersattarna ska tjanstgora enligt den av fullméktige mellan dem bestdmda ordningen. Har
ersattarna utsetts genom proportionellt val ska de dock tjanstgdra enligt den ordning som
regleras i 22 § lagen (2022:629) om proportionella val i kommuner och regioner.

En ersattare som har borjat tjanstgora har ratt att fortsatta tjanstgora, &ven om annan ersattare
kommer som star hogre upp i turordningen. Om detta medfor att styrkebalansen mellan
partierna paverkas far den ersattare som kommer under pagaende sammantrade, och som star
fore i turordningen, trada in i stallet for den ersattare som bdrjat tjanstgora.

15 § Jav
Ledamot som kanner till en omstandighet som kan utgoéra jav ar skyldig att anmala detta.

Ledamot som &r javig i ett arende ska lamna sammantrédet under den tid som handlaggning
och beslut av arendet &r aktuellt.

16 8§ Vaxeltjanstgoring

Ledamot som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett arende far ater tjanstgora,
sedan &rendet har handlagts.

Ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat
hinder an jav, far sedan inte ater tjanstgora. Fortsatt tjanstgoring far dock ske om erséttarens
intréde har medfort en majoritetsvéaxling i ndmnden.

17 § Inkallande av erséattare

En ledamot som inte kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett ssmmantréde ska
snarast anmala detta till ndmndens sekreterare. Ledamoten ansvarar sjalv for att ersattare
underrattas att tjanstgora enligt den av fullméaktige for varje mandatperiod beslutade
ordningen. Om erséttaren har utsetts genom proportionellt val ska ledamoten anméla sitt
forhinder till forvaltningskontoret som da kallar in den ersattare som ska tjanstgora enligt den
ordning som regleras i 22 § lagen (2022:629) om proportionella val i kommuner och regioner.
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18 § Yttranderatt for ersattare

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att yttra sig men far inte lagga yrkanden eller forslag och
inte heller delta i beslut. Denne har ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

19 § Sekreterare
Forvaltningschef bestammer om sekreterarskap for namndens sammantraden.
20 § Delgivning

Delgivning med ndmnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller annan anstalld som
namnden bestammer.

21 § Undertecknande av handlingar

Nér avtal, yttranden och andra framstéllningar till extern part, som beslutas av namnden,
behdver undertecknas ska de undertecknas av ordféranden, eller vid forfall for denne av vice
ordférande, och forvaltningschefen i forening, om inte ndmnden bestdimmer annat. For
kommunstyrelsens del undertecknar ordforanden, eller vid forfall for denne av vice
ordférande, i forening med stadsdirektéren om inte kommunstyrelsen bestdimmer annat.

SAMMANTRADEN
22 § Tidpunkt

Namnden sammantrader pa tid och plats som ndamnden bestdammer. Sammantraden ska ocksa
hallas nar ordféranden anser att det behdvs eller nar minst en tredjedel av ledamdéterna begér
det.

Vid brist pa drenden eller om det finns andra sarskilda skal kan ordféranden, efter samrad
med vice ordforanden, stélla in ett sammantréde eller &ndra dagen eller tiden for
sammantradet. Om ordféranden, efter samrad med vice ordféranden, beslutar att ett
sammantrade ska stéllas in eller att dagen eller tiden for ett sammantréde ska &ndras, ska
ordféranden snarast underratta ndmndens sekreterare, ledamater och ersattare om beslutet.

23 § Kallelse
Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.
Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats fér sammantradet.

Kallelsen ska pa ett lampligt satt sandas till varje ledamot och erséttare samt annan som far
nérvara vid sammantradet senast fem dagar fére sammantradesdagen.
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Kallelsen bor atfoljas av arendelista. Ordforanden bestammer och ansvarar for vilka arenden
som ska tas upp pa arendelistan och i vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa
arendelistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Nér varken ordféranden eller vice ordféranden kan kalla till sammantrade ska den till aldern
aldste ledamoten gora detta.

24 § Slutna sammantraden

Namndens sammantraden ska hallas inom stangda dorrar.
25 § Ordningen vid sammantraden

Ordforanden ansvarar fér ordningen under sammantradet.
26 § Ljud- och bildupptagning

Namnden far, om den finns skl for det, besluta att ljudupptagning samt bild- och
ljudoverforing inte far forekomma vid namndens sammantréaden.

27 § Sammantrade pa distans

Huvudregeln ar att namnden sammantrader fysiskt. Namnden och dess utskott far dock, om
sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter narvarande pa distans. Sadant
sammantrade far endast aga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant
satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehdriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud. Krav pa
informationssékerhet och sekretess maste upprétthallas.

Ledamot som Onskar delta pa distans ska i rimlig tid i forvag anmala detta till namndens
kansli. Ordféranden i namnden respektive utskottet avgor om narvaro far ske pa distans.
Namnden far bestamma vad som narmare ska galla om deltagande pa distans i namnden och
dess utskott.

28 § Narvaroratt

Vid namndens sammantraden far, utdver de som ska kallas till sammantradet, i den man
namnden inte beslutar annat,

1. ndmndens sekreterare narvara,

2. namndens forvaltningschef narvara och delta i 6verldggningarna,

3. foredragande tjansteman ndrvara och delta i 6verlaggningarna som berér dennes &rende.
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29 8§ Narvaroratt for kommunalrad och stadsdirektor

Kommunalrad, stadsdirektor och bitradande stadsdirektor far narvara vid facknamndernas
sammantraden med rétt att delta i 6verlaggningarna men inte i besluten. De har inte ratt att fa
sin mening antecknad i protokollet.

30 § Adjungering

Person som adjungeras till namnd- eller utskottsmoten far delta i Gverlaggningarna men far inte
lagga forslag och inte delta i besluten. Adjungerad har inte réatt att fa sin mening antecknad i
protokollet.

31 § Personalforetradare

Personalforetradare har ratt att narvara vid namndens behandling av drenden som ror
forhallandet mellan staden som arbetsgivare och dess anstéllda, dock inte férhandlingar med
en arbetstagarorganisation, uppsagningar av kollektivavtal, arbetskonflikter, rattstvister
mellan staden och en arbetstagarorganisation eller arenden som avser bestélining eller
upphandling av varor eller tjanster. Personalforetradare har inte heller rétt att nérvara vid
sammantréden i kommunstyrelsen, valndmnden, éverférmyndarndmnden samt vid
revisorernas sammantraden. Personalforetradare har ratt att delta i ndmndens 6verlaggningar
men inte i besluten.

32 § Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

N&mnden kan besluta att en eller flera paragrafer i protokollet ska justeras omedelbart.
Ordfdranden ska da redovisa forslag till beslutstext som namnden tar stallning till. Det
omedelbart justerade beslutet bor under eller i omedelbar anslutning till sammantradet skrivas
under av ordféranden och av justeraren.

33 8 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten anmaéla detta innan sammantrédet avslutas. Motiveringen ska-lamnas skriftligen till
sekreteraren senast dagen fore den dag som faststéllts for justeringen av protokollet. Vid
omedelbar justering ska sadan skriftlig motivering lamnas i direkt anslutning till
sammantrédet.
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UTSKOTT
| det namndspecifika reglementet framgar om namnden ska ha utskott.
34 § Val och sammanséttning i utskott

N&mnden véljer, bland ndmndens ledamoter och erséttare, ledamoter och erséttare i utskotten
for samma tid som de invalts i ndmnden.

Avgar en ledamot eller en ersattare i ett utskott, ska kompletteringsval snarast genomforas.
Om den avgaende ledamoten eller erséttaren utsetts genom proportionellt val, ska
kompletteringsval dock inte ske. Da intrader istéllet ersattare utifran den av kommunfull-
maktige bestdmda ordningen for inkallande av ersattare.

35 § Arbetsformer i utskott

Utskottets narmare arbetsuppgifter och arbetsformer beslutas av namnden.

36 8§ Ordforanden i utskott

N&mnden valjer bland utskottets ledamdter en ordférande och en vice ordférande for den tid
som ndmnden bestammer.

Om varken ordforanden eller vice ordforanden kan delta i ett helt ssmmantrade eller i en del
av ett sammantréde utser utskottet en annan ledamot att vara ordférande tillfalligt.

Om ordf6randen i utskottet inte kan fullgdra sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse en
annan ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden utféra dennes uppgifter.

Vice ordféranden stodjer ordféranden vid verkstallandet av dennes uppgifter och gar in vid
forfall for ordféranden i dennes stélle.

37 § Erséttare i utskott
Ersattare ska kallas in till tjanstgoring i den av kommunfullméktige bestdmda ordningen.

Ersattare i utskott har inte ratt att ndrvara om de inte tjanstgor om utskottet inte i sarskilt fall
bestdmmer annat.

38 § Sammantraden i utskott
Ett utskott sammantrader pa dagar och tid som det sjalvt bestimmer. Sammantraden ska ocksa

hallas nar ordféranden anser att det behovs eller nar minst en tredjedel av ledaméterna begér
det.
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Ordféranden kan stélla in sammantraden men om en tredjedel av ledamoterna begér det ska
sammantrade anda hallas.

Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledamoterna ar narvarande.
For beslut krévs enkel majoritet.
39 § Kallelse m.m.

| fraga om kallelse, ersattarnas intrade, justering och reservation géller vad som ar reglerat for
ndmnden.

40 § Beredning av arenden till namnd

De drenden som ska avgdras av namnden i dess helhet, bor beredas av utskott om beredning
behdvs.

Nér drenden har beretts bor utskottet 1agga fram forslag till beslut.



