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1. Inledning och syfte

Valndmnden ansvarar for att genomfora val pa ett rittssdkert och opartiskt sitt. For att
upprétthalla allménhetens fortroende for valprocessen maste alla som deltar i arbetet
agera objektivt, sakligt och neutralt.

Riktlinjen syftar till att sdkerstdlla att kommunens valarbete praglas av neutralitet i varje
moment. Genom att tydliggora vilket forhallningssitt som forvéntas av de som arbetar
med val i MoIndals stad skapas en gemensam grund for hur uppdraget ska utforas utan
risk for partiskhet eller misstanke om otillborlig paverkan. Malet &r att stirka véljarnas
tillit till att valet genomfors korrekt, réttvist och i enlighet med demokratiska principer.

2. Utbildning

Alla som arbetar med valet i MdlIndals stad ska genomga utbildning som é&r anpassad for
det aktuella uppdraget. I samtliga utbildningar ska laggas sdrskild tonvikt vid att alla som
arbetar med valet ska ha ett sakligt och objektivt forhallningsstt.

3. Principer vid rekrytering

Vid rekrytering av rostmottagare till val- och rostningslokaler, valndmndens prelimindra
rostrakning (onsdagsrikningen), ambulerande réstmottagning samt personal till
mottagningen pa valnatten giller foljande:

e Rostmottagare ska bedomas lamplig for uppdraget och ha fyllt 18 &r senast pa
tjdnstgoringsdagen.

e Rostmottagarna ska behdrska det svenska spréaket i tillrécklig grad for att kunna
utfora uppdraget.

e Personer som har en framstéende partipolitisk anknytning eller som kandiderar pa
lista till det aktuella valet fér inte forordnas.

e Rekryterare av rostmottagare ska undvika att hantera ansokan fran anhorig.

4. Placering av rostmottagare

Vid placering av rostmottagare i val- och rostningslokaler ska efterstrivas en
sammansittning som speglar befolkningen i kommunen vad géller alder, kon och
bakgrund.

Anhoriga bor inte arbeta tillsammans vid rostmottagning eller rostrikning.
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